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Förderungsantrag – Förderungsvereinbarung
[bookmark: _Hlk40694046]„Mehr vom Leben“ für Betriebe


[image: cid:16AA68C7-CD6A-42B8-8ABA-E54E6EA2B9BB]


Bitte lesen Sie vor Ausfüllen die Förderinformation!
Schicken Sie den Förderungsantrag bis spätestens 01.12.2021 an bianca.heppner@gfstmk.at
Fragen können Sie an oben genannte Mailadresse oder telefonisch stellen unter T: 0676/627 88 01

	Name der Firma
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.	

	Firmenbuchnummer
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Beschreibung 
Tätigkeit des Unternehmens
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Postleitzahl, Ort
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Straße, Hausnummer
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Homepage
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Mitarbeiter*innen-Anzahl
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Gibt es ein bestehendes Angebot für Gesundheitsförderung im Betrieb (BGF)?
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.




	Kontodaten

	IBAN
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	KontoinhaberIn (Name)
	Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Besteht eine Berechtigung zum Vorsteuerabzug?
	☐ Ja
☐ Nein



	Projektverantwortliche Person

	Vorname Nachname
	
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Funktion 
	
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	Telefonnummer
	
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	E-Mail-Adresse
	
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
	

	Setzen Sie ein Zeichen für einen verantwortungsbewussten Umgang mit Alkohol in Ihrem Betrieb und setzen Sie Bausteine der betrieblichen Alkoholprävention um:

	Muss-Baustein: „Mehr vom Leben-Einstiegsberatung“, max. € 400,00
Ziele und Möglichkeiten des „Mehr vom Leben“-Angebotes in der betrieblichen Umsetzung werden vorgestellt. Mögliche Bausteine der Alkoholprävention werden besprochen und ein vorläufiges Angebot erstellt.

☐	Ich bestätige, eine „Mehr vom Leben“-Einstiegsberatung in der Höhe von max. € 400,00 in Anspruch zu nehmen.

☐	Ich bestätige, die Förderungsmittel, erst nach erteilter Genehmigung, ausschließlich für eine externe Beratung durch Expertinnen und Experten, der in der Liste angeführten „Mehr vom Leben“- Unternehmen zu verwenden.

☐	Ich bestätige, die Einstiegsberatung umzusetzen und fristgerecht (Einlangen bis spätestens 15.12.2021) 
· das Belegverzeichnis zur detaillierten Aufstellung der Rechnungen sowie 
· das vorläufige Anbot (vorläufige Kostenaufstellung) der „Mehr vom Leben“-Expertinnen und Experten für die Umsetzung der Alkoholprävention im Betrieb 
per Mail an bianca.heppner@gfstmk.at zu übermitteln. Die elektronische Übermittlung von Originalrechnungen (Scan) ist zulässig, in diesen Fällen behält sich der Gesundheitsfonds vor, eine stichprobenartige Überprüfung vor Ort vorzunehmen. 

☐	Ich nehme zur Kenntnis, dass erst nach Erhalt des vorläufigen Anbotes (vorläufige Kostenaufstellung) der „Mehr vom Leben“-Expertinnen und Experten für die Umsetzung der Alkoholprävention im Betrieb und Prüfung des Belegverzeichnisses die Förderung für die Einstiegsberatung ausbezahlt wird.


	☐ Bausteine der „Mehr vom Leben“ Alkoholprävention für Betriebe unter 50 MitarbeiterInnen in der Höhe von max. € 3.000,00 

Bausteine der Alkoholprävention werden gemeinsam mit qualifizierten Coaching-Expertinnen und Experten laut der „Mehr vom Leben“-Liste im Betrieb implementiert. In fünf Handlungsfeldern („Bausteine“) können Ziele und Maßnahmen erarbeitet und umgesetzt werden, die individuell für den Betrieb passen (Bausteine siehe Leitfaden Alkoholprävention im Betrieb):

[image: ]
Zum Beispiel: Information und Aufklärung aller Beschäftigten, verantwortungsbewusste Betriebskultur, Coaching von Führungskräften, Sichtbarmachen von Hilfsstrukturen, Erstellen einer Betriebsvereinbarung bzw. eines Leitfadens. Voraussetzung ist die Einstiegsberatung.

☐	Ich bestätige, eine Förderung für eine „Mehr vom Leben-Alkoholprävention im Betrieb“ in der Höhe von max. € 3.000,00 für Unternehmen unter 50 MitarbeiterInnen in Anspruch zu nehmen. 

☐	Ich bestätige, dass die Gewährung der Förderung an die Verpflichtung des Förderungswerbers, der Förderungswerberin gebunden ist, die Förderungsmittel innerhalb eines Jahres (12 Monate ab Genehmigungsdatum der Förderung), ausschließlich für eine externe Beratung durch „Mehr vom Leben“-Expertinnen und Experten bzw. für Sachkosten, die mit der genehmigten Förderung zusammenhängen, zu verwenden.

☐	Ich nehme zur Kenntnis, dass die Auszahlung der gewährten Förderung nach Übermittlung des „Mehr vom Leben“ Projektendberichts inklusive des Belegverzeichnisses nach Ablauf der Projektzeit (12 Monate ab Datum der Fördergenehmigung) erfolgt.

☐	Ich bestätige, fristgerecht (12 Monate ab Genehmigungsdatum der Förderung) eine nachvollziehbare Projektdokumentation in der Form des „Mehr vom Leben“ Projektendberichts inklusive des Belegverzeichnisses zur detaillierten Aufstellung der Rechnungen per Mail an bianca.heppner@gfstmk.at zu übermitteln. Die elektronische Übermittlung von Originalrechnungen (Scan) ist zulässig, in diesen Fällen behält sich die Geschäftsstelle vor, eine stichprobenartige Überprüfung vor Ort vorzunehmen.



	☐ Bausteine der „Mehr vom Leben“ Alkoholprävention für Betriebe über 50 MitarbeiterInnen in der Höhe von max. € 6.000,00 laut 

Bausteine der Alkoholprävention werden gemeinsam mit qualifizierten Coaching-Expertinnen und Experten laut der „Mehr vom Leben“-Liste im Betrieb implementiert. In fünf Handlungsfeldern („Bausteine“) können Ziele und Maßnahmen erarbeitet und umgesetzt werden, die individuell für den Betrieb passen (Bausteine siehe Leitfaden Alkoholprävention im Betrieb):
[image: ] Zum Beispiel: Information und Aufklärung aller Beschäftigten, verantwortungsbewusste Betriebskultur, Coaching von Führungskräften, Sichtbarmachen von Hilfsstrukturen, Erstellen einer Betriebsvereinbarung bzw. eines Leitfadens. Voraussetzung ist die Einstiegsberatung.

☐	Ich bestätige, eine Förderung für eine „Mehr vom Leben-Alkoholprävention im Betrieb“ in der Höhe von max. € 6.000,00 für Unternehmen über 50 MitarbeiterInnen in Anspruch zu nehmen. 

☐	Ich bestätige, dass die Gewährung der Förderung an die Verpflichtung des Förderungswerbers, der Förderungswerberin gebunden ist, die Förderungsmittel innerhalb eines Jahres (12 Monate ab Genehmigungsdatum der Förderung), ausschließlich für eine externe Beratung durch „Mehr vom Leben“-Expertinnen und Experten bzw. für Sachkosten, die mit der genehmigten Förderung zusammenhängen, zu verwenden.

☐	Ich nehme zur Kenntnis, dass die Auszahlung der gewährten Förderung nach Übermittlung des „Mehr vom Leben“ Projektendberichts inklusive des Belegverzeichnisses nach Ablauf der Projektzeit (12 Monate ab Datum der Fördergenehmigung) erfolgt.

☐	Ich bestätige, fristgerecht (12 Monate ab Genehmigungsdatum der Förderung) eine nachvollziehbare Projektdokumentation in der Form des „Mehr vom Leben“ Projektendberichts inklusive des Belegverzeichnisses zur detaillierten Aufstellung der Rechnungen per Mail an bianca.heppner@gfstmk.at zu übermitteln. Die elektronische Übermittlung von Originalrechnungen (Scan) ist zulässig, in diesen Fällen behält sich die Geschäftsstelle vor, eine stichprobenartige Überprüfung vor Ort vorzunehmen.






☐	Ich nehme zur Kenntnis, dass die Gewährung der Förderung auf der Rahmenrichtlinie über die Gewährung von Förderungen des Gesundheitsfonds Steiermark (RRL GFSTMK 2019) basiert und ich diese gelesen und akzeptiert habe, insbesondere hinsichtlich der auflösenden Bedingungen, der Nebenleistungspflichten, der Rückforderungs- und Zurückbehaltungsrechte und der Insolvenzrechtlichen Bestimmungen.




Datenschutzrechtliche Bestimmungen:
☐	Der Förderungsgeber ist gemäß Art. 6 Abs. 1 lit. b und f Datenschutz-Grundverordnung ermächtigt, alle im Förderungsantrag enthaltenen sowie die bei der Abwicklung und Kontrolle der Förderung, der Wahrnehmung der dem Gesundheitsfonds obliegenden gesetzlichen Aufgaben sowie bei allfälligen Rückforderungen anfallenden, die FörderungsnehmerIn betreffenden personenbezogenen Daten für Zwecke der Abwicklung des Förderungsvertrages, für Kontrollzwecke und für allfällige Rückforderungen automationsunterstützt zu verarbeiten.

☐	Der Förderungsgeber ist weiters ermächtigt, Daten im notwendigen Ausmaß 
a.) zur Erfüllung von Berichtspflichten, für Kontrollzwecke oder zur statistischen Auswertung
a. an den Steiermärkischen Landesrechnungshof und vom Gesundheitsfonds beauftragte Dritte, die zur vollen Verschwiegenheit über die Daten verpflichtet sind,
b. allenfalls an den Bundesrechnungshof und das zuständige Bundesministerium, 
c. allenfalls an Organe der EU nach den EU-rechtlichen Bestimmungen, 
d. allenfalls an andere Stellen, mit denen Kooperationen bestehen oder die einen gesetzlichen Anspruch auf Informationen haben bzw. 
b.) für Rückforderungen gemäß Art 6 Abs. 1 lit. f Datenschutz-Grundverordnung an das Gericht
zu übermitteln.

☐	Ich bestätige, dass jegliche Publikationen, die im Zusammenhang mit dem geförderten Vorhaben hergestellt werden, mit dem gültigen „Mehr vom Leben“-Logo versehen werden. Schriftliche Veröffentlichungen über das Projekt oder die Darstellung in Medien müssen dem Gesundheitsfonds Steiermark zur Kenntnis gebracht werden.


„Mehr vom Leben“-Erklärung:
Wir setzen ein Zeichen und unterstützen „Weniger Alkohol- Mehr vom Leben“, indem wir…
· …niemanden dazu überreden, Alkohol zu trinken.
· …bewusst genießen und ein Vorbild sind.
· …auch mit alkoholfreien Getränken anstoßen, um Erfolge oder Siege zu feiern.
· …den Jugendschutz ernst nehmen und einhalten.
· …2 alkoholfreie Tage pro Woche einhalten.


Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Ort, Datum							Unterschrift Projektverantwortliche/r



Vom Gesundheitsfonds Steiermark auzufüllen!
„Weniger Alkohol – Mehr vom Leben“
Förderungsgenehmigung

Das oben genannte Unternehmen hat um eine „Mehr vom Leben“- Betriebsförderung angesucht.
☐	Die Betriebsförderung in der Höhe von max. €                                         wird genehmigt.
☐	Die Betriebsförderung in der Höhe von max. €                                         wird abgelehnt.

Begründung für Genehmigung/ Ablehnung:
Das Ansuchen entspricht allen Förderungskriterien, wurde von allen Vertragsparteien genau gelesen, zur Kenntnis genommen und vorbehaltlos genehmigt. 




Ort, Genehmigungs-Datum					Unterschrift „Mehr vom Leben“




Ort, Datum		HR Mag. Michael Koren 					Dr. Bernd Leinich
			Geschäftsführer					Geschäftsführer 




Bei Fragen unterstützen wir Sie gerne!
E: bianca.heppner@gfstmk.at
T: 0676 6278801
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HANDELN & UMSETZEN!

BAUSTEINE DER BETRIEBLICHEN
ALKOHOLPRAVENTION

Wenn Sie sich im Sinne einer modernen Unternehmenspolitik fiir betriebliche Alkoholpravention
entscheiden, konnen Sie unterschiedliche Bausteine aufgreifen und umsetzen, idealerweise
unterstiitzt durch Expert*innen. Eine Orientierung bieten die Standards des Dachverbands der
Sozialversicherungstrager fur betriebliche Alkoholpravention. In fiinf Handlungsfeldern (,Bausteine”)
konnen Ziele und MaRnahmen erarbeitet werden, die individuell fiir den Betrieb passen.

Bausteine fiir GroRbetriebe (ab 250 Mitarbeiter*innen),
mittlere Betriebe (bis 249 Mitarbeiter*innen) und kleine Betriebe (bis 49 Mitarbeiterinnen)

Diese fiinf Handlungsfelder bzw. Bausteine konnen gut an die unterschiedlichen Ausgangsbe-
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